
Teljes munkaidő Részmunkaidő Részmunkaidő Részmunkaidő Részmunkaidő Részmunkaidő Részmunkaidő Részmunkaidő

Napi 8 óra / heti 40 óra Napi 7 óra / heti 35 óra Napi 6 óra / heti 30 óra Napi 5 óra / heti 25 óra Napi 4 óra / heti 20 óra Napi 3 óra / heti 15 óra Napi 2 óra / heti 10 óra Napi 1 óra / heti 5 óra

Min bruttó bér 373 200 Ft 326 550 Ft 279 900 Ft 233 250 Ft 186 600 Ft 139 950 Ft 93 300 Ft 46 650 Ft

SZJA 15 % 55 980 Ft 48 983 Ft 41 985 Ft 34 988 Ft 27 990 Ft 20 993 Ft 13 995 Ft 6 998 Ft

TBJ 18,5 %                

Nettó Bér 317 220 Ft 277 568 Ft 237 915 Ft 198 263 Ft 158 610 Ft 118 958 Ft 79 305 Ft 39 653 Ft

KIVA 10 %                

Összes munkáltatói
költség 373 200 Ft 326 550 Ft 279 900 Ft 233 250 Ft 186 600 Ft 139 950 Ft 93 300 Ft 46 650 Ft

Dolgozónak fizetendő 317 220 Ft 277 568 Ft 237 915 Ft 198 263 Ft 158 610 Ft 118 958 Ft 79 305 Ft 39 653 Ft

NAV-nak utalandó 55 980 Ft 48 983 Ft 41 985 Ft 34 988 Ft 27 990 Ft 20 993 Ft 13 995 Ft 6 998 Ft

Összes ktg nettó %-
ban 118% 118% 118% 118% 118% 118% 118% 118%

Járulékok és közterhek 2026. január 1-től néhány tipikus óraszámra nyugdíjas munkavállalók esetén
Garantált bérminimumos foglalkoztatás esetén

* SZJA kedvezmények nélkül


