
Teljes munkaidő Részmunkaidő Részmunkaidő Részmunkaidő Részmunkaidő Részmunkaidő Részmunkaidő Részmunkaidő

Napi 8 óra / heti 40 óra Napi 7 óra / heti 35 óra Napi 6 óra / heti 30 óra Napi 5 óra / heti 25 óra Napi 4 óra / heti 20 óra Napi 3 óra / heti 15 óra Napi 2 óra / heti 10 óra Napi 1 óra / heti 5 óra

Min bruttó bér 373 200 Ft 326 550 Ft 279 900 Ft 233 250 Ft 186 600 Ft 139 950 Ft 93 300 Ft 46 650 Ft

SZJA 15 % 55 980 Ft 48 983 Ft 41 985 Ft 34 988 Ft 27 990 Ft 20 993 Ft 13 995 Ft 6 998 Ft

TBJ 18,5 % 69 042 Ft 60 412 Ft 51 782 Ft 43 151 Ft 34 521 Ft 25 891 Ft 17 915 Ft 17 915 Ft

Nettó Bér 248 178 Ft 217 155 Ft 186 133 Ft 155 111 Ft 124 089 Ft 93 066 Ft 61 390 Ft 21 737 Ft

KIVA 10 % 37 320 Ft 32 655 Ft 27 990 Ft 23 325 Ft 18 660 Ft 13 995 Ft 9 684 Ft 9 684 Ft

Összes munkáltatói
költség 410 520 Ft 359 205 Ft 307 890 Ft 256 575 Ft 205 260 Ft 153 945 Ft 103 639 Ft 65 619 Ft

Dolgozónak fizetendő 248 178 Ft 217 155 Ft 186 133 Ft 155 111 Ft 124 089 Ft 93 066 Ft 61 390 Ft 21 737 Ft

NAV-nak utalandó 162 342 Ft 142 050 Ft 121 757 Ft 101 464 Ft 81 171 Ft 60 879 Ft 41 594 Ft 34 597 Ft

Összes ktg nettó %-
ban 165% 165% 165% 165% 165% 165% 169% 302%

Járulékok és közterhek 2026. január 1-től néhány tipikus óraszámra KIVA adózású vállalkozások 
Garantált bérminimumos foglalkoztatás esetén

* SZJA és KIVA kedvezmények nélkül, havi 96 840Ft min járulék alap figyelembevételével


